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ПРАВИЛА 
 
внутреннего распорядка обучающихся 
 



1.        Общие положения.
1.1.         Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила), 
разработаны в соответствии с законом с Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», Уставом муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения городского округа Тольятти «Школа № 90» (далее – 
Школа).
1.2.         Настоящие правила устанавливают учебный распорядок для учащихся, определяют 
основные нормы и правила поведения в здании, на территории Школы, а также на всех 
внешкольных мероприятиях с участием учащихся Школы.
1.3.         Цель: создание оптимальной обстановки, необходимой для организации 
образовательного процесса, обеспечение успешного освоения учащимися образовательных 
программ, воспитание уважения к личности, ее правам, развитие культуры поведения и 
навыков общения.
1.4.         Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства всех участников образовательного процесса. Применение методов физического 
и психологического насилия в Школе недопустимо.
 
2.        Права обучающихся
2.1.         Обучающиеся имеют право на:
2.1.1.                     Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 
психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-
педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого- медико-педагогической 
коррекции.
2.1.2.                     Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 
обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 
локальными нормативными актами Школы.
2.1.3.                  Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 
убеждений.
2.1.4.                     Каникулы — плановые перерывы при получении образования для  отдыха и 
иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и Календарным 
учебным графиком Школы.
2.1.5.                     Участие в управлении Школой в порядке, установленном Уставом.
2.1.6.                     Уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм 
физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.
2.1.7.                     На объективную оценку результатов образования.
2.1.8.                     Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 
мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 
мероприятиях.
2.1.9.                     Обжалование актов Школы в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке.
2.1.10.                Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 
учебной, производственной, научной базой Школы.
2.1.11.                Пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, 
лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Школы.
2.1.12.                На посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе, 
и не предусмотрены Учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными 
актами. Привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному образовательной 
программой, осуществляется в соответствии с требованиями Трудового законодательства.
2.1.13.                На поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 
общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 
инновационной деятельности.



2.1.14.                На иные  права, предусмотренные Федеральным законом от 29.12.2012 N 
273-ФЗ »Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, локальными нормативными актами Школы.
 
3.        Обязанности обучающихся
3.1.         Обучающиеся обязаны:
3.1.1.                  Добросовестно осваивать образовательную программу:
·         Регулярно и вовремя посещать все учебные занятия, предусмотренные Учебным 
планом и расписанием.
·         Выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебной 
программой (домашние задания, проекты, лабораторные работы и т.д.).
·         Готовиться к урокам, иметь необходимые учебные принадлежности, материалы и 
выполненное домашнее задание.
·         Принимать активное участие в учебном процессе.
3.2.         Соблюдать Устав Школы, настоящие Правила и иные локальные нормативные акты 
Школы:
·         Выполнять законные требования и распоряжения администрации Школы, педагогов и 
иных сотрудников.
·         Знать и неукоснительно соблюдать правила безопасности, в том числе 
противопожарной, антитеррористической, инструкции по охране труда.
3.3.         Уважать честь и достоинство других участников образовательного процесса:
·         Проявлять уважение к педагогам, работникам Школы и другим обучающимся.
·         Не допускать запугивания, издевательств, физического и психологического насилия, 
дискриминации по любым признакам.
·         Не использовать ненормативную лексику, грубые и оскорбительные выражения.
3.4.         Бережно относиться к имуществу Школы:
·         Соблюдать чистоту и порядок в учебных кабинетах, столовой, рекреациях и на всей 
территории Школы.
·         Возмещать материальный ущерб, причиненный имуществу Школы, в порядке, 
установленном законодательством и локальными актами.
3.5.         Соблюдать культуру поведения и установленные стандарты внешнего вида:
·         Придерживаться делового стиля одежды в соответствии с Положением о требованиях к 
одежде (школьной форме) и внешнему виду обучающихся МБУ «Школа № 90».
·         Соблюдать общепринятые нормы поведения: быть вежливым, тактичным, скромным.
3.6.         Своевременно информировать родителей (законных представителей) и классного 
руководителя:
·         О причинах своего отсутствия на занятиях (обязательно предоставлять оправдательные 
документы – медицинскую справку, заявление от родителей и т.д.).
·         О ситуациях, угрожающих жизни и здоровью (своему или других людей), а также о 
случаях порчи имущества.
3.7.         Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья:
·         Соблюдать санитарно-гигиенические нормы.
·         Выполнять требования по охране труда и технике безопасности на уроках, особенно на 
занятиях физкультурой, технологии, в химико-биологических и физических лабораториях.
·         Проходить в установленные сроки медицинские осмотры и обследования.
·         Воздерживаться от действий, наносящих вред своему здоровью и здоровью 
окружающих (в том числе от курения, употребления алкоголя, наркотических и 
психотропных веществ).
3.8.         Соблюдать установленный в Школе режим:
·         Приходить в Школу не позднее, чем за 10-15 минут до начала первого урока.
·         В период нахождения в Школе пользоваться мобильными телефонами и другими 
гаджетами соответствии с Положением об использовании устройств мобильной связи в 



муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении городского округа Тольятти 
«Школа № 90».
·         На переменах вести себя спокойно, не создавая ситуаций, опасных для себя и 
окружающих (не бегать, не толкаться, не сидеть на подоконниках и т.д.).
3.9.         Не совершать действий, которые препятствуют нормальному функционированию 
школы:
·         Не покидать территорию Школы без разрешения классного руководителя или 
администрации в течение учебного дня.
·         Не приносить в Школу предметы, не имеющие отношения к учебному процессу и 
представляющие опасность для окружающих (огнеопасные вещества, колющие/режущие 
предметы, взрывчатые вещества и т.д.).
3.10.    Обучающиеся несут ответственность за неисполнение или нарушение Устава школы, 
настоящих Правил и иных локальных нормативных актов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и указанными документами. К обучающимся 
могут быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление 
(для обучающихся, достигших возраста 15 лет).
 
4.        Приход и уход из Школы
4.1.         Приходить в Школу следует за 10-15 минут до начала уроков.
4.2.         Необходимо иметь с собой все необходимые для уроков принадлежности и сменную 
обувь.
4.3.         В холле 1 этажа учащиеся должны снять верхнюю одежду, переобуть обувь и сдать 
вещи в гардероб. 
4.4.         Перед началом уроков обучающиеся должны уточнить расписание уроков, прибыть 
к нужному кабинету. 
4.5.         После первого звонка с разрешения учителя учащийся должен занять свое рабочее 
место в учебном кабинете и приготовить все необходимые учебные принадлежности к 
предстоящему уроку. Запрещается приносить на уроки вещи, не относящиеся к учебной 
деятельности. 
4.6.         Приход в школу после первого звонка является опозданием.
4.7.         Второй звонок является временем начала урока. 
4.8.         Приход в Школу после второго звонка является дисциплинарным нарушением.
4.9.         После окончания занятий нужно взять одежду из гардероба, одеться в 
предназначенном для этого холле 1 этажа и покинуть здание Школы, соблюдая порядок и 
дисциплину.
 
5.        Поведение на уроке
5.1.         Урок является основной формой учебного процесса. Целью правил поведения на 
уроке является создание рабочей обстановки, способствующей эффективному усвоению 
знаний всеми обучающимися.
5.2.         До начала урока обучающийся обязан:
5.2.1.                  Занять свое рабочее место в кабинете до звонка на урок.
5.2.2.                  Подготовить к уроку все необходимые учебные принадлежности: учебник, 
тетрадь, письменные принадлежности и специальное оборудование (если оно требуется).
5.2.3.                  Выполнить посильные приготовления кабинета к уроку (по требованию 
учителя или дежурного): проветрить помещение, подготовить доску, раздать материалы.
5.3.         Во время урока обучающийся обязан:
5.3.1.                  Немедленно по звонку прекратить разговоры и приготовиться к началу 
занятия.
5.3.2.                  Приветствовать учителя и других взрослых, входящих в класс, вставанием. 
Садиться можно только с разрешения учителя.



5.3.3.                  Соблюдать тишину и дисциплину, внимательно слушать объяснения учителя 
и ответы других обучающихся.
5.3.4.                  Активно работать на уроке: выполнять задания учителя, следить за 
изложением материала, участвовать в фронтальной и групповой работе.
5.3.5.                  Выполнять все требования учителя, касающиеся учебного процесса и 
дисциплины.
5.3.6.                  Соблюдать культуру речи: отвечать и задавать вопросы, поднимая руку и 
получив разрешение учителя. Говорить четко, внятно, в уважительной форме.
5.3.7.                  Вести запись учебного материала в тетради в соответствии с указаниями 
учителя.
5.3.8.                  Бережно относиться к школьному имуществу и оборудованию в кабинете. 
Соблюдать технику безопасности на уроках химии, физики, труда (технологии), физической 
культуры, информатики. Учащиеся должны иметь спортивную форму и обувь для уроков 
физической культуры, а также специальную одежду для уроков труда. При отсутствии такой 
одежды, учащиеся остаются в классе, но к занятиям не допускаются.
5.3.9.                  Соблюдать порядок на своем рабочем месте в течение всего урока.
5.4.         На уроке обучающемуся запрещается:
5.4.1.                  Использовать без прямого разрешения учителя:
·         Мобильные телефоны, смарт-часы, планшеты, наушники и другие личные электронные 
устройства (они должны быть отключены и убраны в портфель).
·         Любые предметы, не относящиеся к учебному процессу (игрушки, косметику, игровые 
карты и т.д.).
5.4.2.                  Заниматься посторонними делами: разговаривать с соседями, 
переписываться, читать художественную литературу, выполнять задания для других уроков, 
рисовать, жевать жвачку, принимать пищу.
5.4.3.                  Произвольно вставать со своего места, ходить по классу, кричать, 
выкрикивать с места, мешать учителю проводить урок, мешать отвечать другим 
обучающимся.
5.4.4.                  Выражать неуважение действием или словом к учителю, другим работникам 
Школы или одноклассникам.
5.5.         По окончании урока обучающийся обязан:
5.5.1.                  Дождаться разрешения учителя на окончание урока (учитель завершает урок 
словами «Урок окончен» или аналогичными).
5.5.2.                  Спокойно, не создавая толчеи, выйти из класса (если это последний урок в 
кабинете) или подготовиться к следующему занятию.
5.5.3.                  Привести в порядок свое рабочее место.
5.5.4.                  Дежурные по классу выполняют свои обязанности по уборке кабинета 
(протирают доску, следят за чистотой).
5.6.         Опоздание на урок:
5.6.1.                  Опоздавший обучающийся должен постучаться в дверь, извиниться, тихо 
зайти в класс и занять свое место, не мешая ходу урока.
5.6.2.                  Систематические опоздания без уважительной причины рассматриваются как 
нарушение дисциплины.
 
6.        Поведение на перемене
6.1.         Перемена — это время для отдыха, подготовки к следующему уроку, посещения 
столовой, библиотеки и других школьных помещений. Поведение на перемене должно быть 
безопасным и уважительным по отношению ко всем окружающим.
6.2.         Основные обязанности и правила поведения обучающихся на перемене:
6.2.1.                  Обязанность покинуть учебный кабинет (для проветривания):
·         По окончании урока все обучающиеся обязаны выйти из класса, чтобы дать 
возможность проветрить помещение.



·         Дежурные по классу или кабинету помогают учителю подготовить кабинет к 
следующему уроку (протереть доску, расставить стулья).
6.2.2.                  Соблюдение безопасности — ПРИОРИТЕТ:
·         Запрещается: бегать по коридорам, лестницам и рекреациям; толкаться, сидеть на 
подоконниках, кататься на перилах, залезать на мебель, оборудование или друг на друга.
·         Запрещается: бросать друг в друга любые предметы (портфели, учебники, спортивный 
инвентарь и т.д.), играть в игры, представляющие опасность для окружающих.
·         Запрещается: находиться в учебных кабинетах, спортивных или актовых залах без 
присутствия учителя или другого сотрудника Школы.
·         Спускаться и подниматься по лестнице необходимо справа, держась за перила, 
соблюдая дистанцию и не создавая давки.
6.2.3.                  Культура поведения и общения:
·         Следует вести себя вежливо, уважительно по отношению ко всем: старшим, 
ровесникам и младшим школьникам.
·         Запрещается: сквернословие, крики, агрессивное поведение, запугивание, драки, а 
также любые формы травли.
·         Нельзя без разрешения брать чужие вещи из портфелей и из гардероба.
6.2.4.                  Порядок и бережное отношение:
·         Необходимо соблюдать чистоту: использовать урны для мусора, не сорить, не рисовать 
на стенах, мебели и дверях.
·         Запрещается: порча школьного имущества (поломка мебели, оборудования, срывание 
табличек и объявлений). Родители (законные представители) несут материальную 
ответственность за ущерб, причиненный обучающимся.
6.2.5.                  Регламентированные места для активного отдыха:
·         Для подвижных игр и активного отдыха используются только специально отведенные 
места (например, холл 1 этажа с установленным спортивным инвентарём).
6.3.         Действия обучающихся при смене кабинета:
6.3.1.                  После звонка с урока спокойно собрать свои вещи.
6.3.2.                  Перемещаться в другой кабинет организованно, соблюдая правила движения 
по коридорам и лестницам.
6.3.3.                  Занять свои места в новом кабинете после первого звонка на следующий 
урок.
6.4.         Роль дежурных обучающихся и педагогов:
6.4.1.                  Дежурные классы и педагоги-дежурные следят за порядком на закрепленных 
за ними этажах и в рекреациях во время всех перемен.
6.4.2.                  Обучающиеся обязаны беспрекословно выполнять законные требования 
дежурных учителей и администрации, направленные на поддержание порядка и 
безопасности.
6.5.         Ответственность: Нарушение правил поведения на перемене, создающее опасность 
для окружающих или препятствующее нормальной работе Школы, рассматривается как 
дисциплинарный проступок и влечет за собой применение мер, предусмотренных разделом 
«Ответственность обучающихся» настоящих Правил.
 
7.        Поведение в столовой
7.1.         Школьная столовая — место приема пищи. Обучающиеся обязаны соблюдать 
установленные правила, которые обеспечивают гигиену, безопасность и комфорт для всех 
присутствующих.
7.2.         Порядок посещения столовой и получения питания:
7.2.1.                  Посещать столовую следует в соответствии с утвержденным графиком 
питания для каждого класса.
7.2.2.                  В столовую заходят спокойно, без спешки и бега, соблюдая очередь. Старшие 
школьники обязаны проявлять уважение и уступать очередь младшим.



7.2.3.                  Перед едой обязательно вымыть руки с мылом.
7.2.4.                  Для получения и приема горячего питания используется только чистая 
школьная посуда. Брать столовые приборы следует за ручки, не роняя их.
7.3.         Правила поведения во время приема пищи:
7.3.1.                  Соблюдать тишину и культуру питания: есть и пить бесшумно, пользоваться 
столовыми приборами, не разговаривать с набитым ртом.
7.3.2.                  Бережно обращаться с имуществом столовой: не разливать напитки, не 
сорить едой, не играть с посудой и приборами.
7.3.3.                  Соблюдать чистоту за столом. После приема пищи убрать за собой посуду, 
отнести ее на специальный стол для грязной посуды.
7.3.4.                  Проявлять уважение:
·         Вежливо обращаться к работникам столовой (поварам, раздатчицам) со словами 
«спасибо», «пожалуйста».
·         Не отвлекать других обучающихся во время еды.
·         Уступать место за столом учителям и взрослым.
7.4.         Во время нахождения в столовой запрещается:
7.4.1.                  Бегать, толкаться, создавать толчею у раздачи, столов или выхода.
7.4.2.                  Приносить и употреблять продукты и напитки, приобретенные вне школьной 
столовой (исключение — питьевая вода в личной бутылке).
7.4.3.                  Оставлять после себя мусор на столах, полу или стульях. Все отходы 
(салфетки, упаковки, хлебные крошки) должны быть убраны.
7.4.4.                  Выносить посуду и столовые приборы из помещения столовой.
7.4.5.                  Передавать или обмениваться едой из своего подноса, а также пробовать еду 
с чужого подноса (в целях личной гигиены и профилактики заболеваний).
7.4.6.                  Сидеть на подоконниках, приносить в столовую верхнюю одежду, класть на 
столы учебники и портфели.
7.5.         Особые условия и безопасность:
7.5.1.                  Учащиеся начальной школы посещают столовую и принимают пищу 
организованно, в сопровождении классного руководителя или учителя.
7.5.2.                  В случае пролива пищи или напитка на пол необходимо немедленно 
сообщить об этом дежурному учителю или работнику столовой для уборки и 
предотвращения скольжения.
7.5.3.                  Строго запрещено прикасаться к технологическому оборудованию, входить в 
производственные помещения столовой.
7.6.         Ответственность: Несоблюдение правил поведения в столовой рассматривается как 
нарушение дисциплины и Устава Школы. За порчу имущества, нарушение санитарных норм 
и грубое поведение к обучающемуся могут быть применены дисциплинарные взыскания, а с 
родителей (законных представителей) может быть взыскана стоимость причиненного 
ущерба.
 
8.        Поведение во время проведения внеурочных мероприятий
8.1.         Перед проведением мероприятий, учащиеся обязаны проходить инструктаж по 
технике безопасности. 
8.2.         Следует строго выполнять все указания руководителя при проведении массовых 
мероприятий, избегать любых действий, которые могут быть опасны для собственной жизни 
и для окружающих.
8.3.         Учащиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным маршрутом 
движения, оставаться в расположении группы, если это определено руководителем. 
8.4.         Строго соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать руководителю 
группы об ухудшении здоровья или травме.
8.5.         Учащиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к природе, 
памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.



8.6.         Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки, 
костры и др.), устраивать световые эффекты с применением химических, пиротехнических и 
других средств, способных вызвать возгорание.
 
9.        Ответственность обучающихся
9.1.         Общие положения.
9.1.1.                  Настоящий раздел определяет меры дисциплинарного воздействия, 
применяемые к обучающимся за неисполнение или нарушение Устава Школы, настоящих 
Правил и иных локальных нормативных актов Школы.
9.1.2.                  Меры дисциплинарного взыскания применяются в строгом соответствии с 
законодательством Российской Федерации об образовании, с учетом тяжести проступка, 
причин и обстоятельств, при которых он был совершен, а также предшествующего поведения 
обучающегося.
9.1.3.                  Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение физического и (или) 
психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.
9.2.         Виды дисциплинарных взысканий.
К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:
9.2.1.                  Замечание – применяется за единичный незначительный дисциплинарный 
проступок.
9.2.2.                  Выговор – применяется за грубое или неоднократное нарушение 
дисциплины, а также за действия (бездействие), которые повлекли или реально могли 
повлечь негативные последствия (например, причинение вреда здоровью, ущерб имуществу, 
срыв учебного процесса).
9.2.3.                  Отчисление из образовательной организации – применяется к обучающимся, 
достигшим возраста 15 лет, как крайняя мера за неоднократное совершение дисциплинарных 
проступков. Отчисление не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся 
мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 
установленном порядке.
9.3.         Порядок применения дисциплинарных взысканий.
9.3.1.                  До применения меры дисциплинарного взыскания Школа обязана 
затребовать письменное объяснение от обучающегося. Если по истечении трех учебных дней 
указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий 
акт.Отказ от дачи объяснения не является препятствием для применения взыскания и 
оформляется соответствующим актом.
9.3.2.                  Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со 
дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 
времени отсутствия обучающегося,  болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 
беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком настоящего Порядка, а также 
времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, представительных органов 
обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность, но не более 
семи учебных дней со дня представления руководителю организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, мотивированного мнения указанных советов и органов в 
письменной форме.
9.3.3.                  Решение о применении взыскания в виде выговора или отчисления 
принимается директором Школы на основании докладной записки педагогического 
работника, служебной записки иных сотрудников Школы, актов комиссии по расследованию 
инцидента.
9.3.4.                  Приказ о применении дисциплинарного взыскания с указанием мотивов его 
применения объявляется обучающемуся и его родителям (законным представителям) под 



подпись в течение трех учебных дней со дня издания. Отказ от ознакомления с приказом 
оформляется соответствующим актом.
9.3.5.                  Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе 
обжаловать меры дисциплинарного взыскания в установленном законодательством порядке 
(в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, 
органы управления образованием).
9.4.         Грубые дисциплинарные проступки (основания для выговора или отчисления).
Грубым дисциплинарным проступком, влекущим применение взыскания вплоть до 
отчисления, признается:
9.4.1.                  Неоднократное нарушение Устава и Правил, если ранее к обучающемуся уже 
применялись меры дисциплинарного взыскания и они не дали результата.
9.4.2.                  Однократное грубое нарушение:
·         Реальное причинение или угроза причинения вреда здоровью, жизни других 
обучающихся, работников Школы или посетителей (драка, нанесение телесных 
повреждений, угрозы расправой).
·         Порча или уничтожение школьного имущества умышленными действиями.
·         Совершение на территории Школы действий, содержащих признаки 
административного правонарушения или преступления (кража, вымогательство, вандализм, 
появление в состоянии опьянения, курение, распитие спиртных напитков, употребление, 
хранение или распространение наркотических средств, психотропных веществ).
·         Систематическое (злостное) непосещение учебных занятий без уважительной причины 
(прогулы), если это привело к невозможности освоения образовательной программы.
·         Циничное и публичное неуважение к нормам морали, общепринятым ценностям, 
Уставу Школы, выраженное в оскорбительной форме.
9.5.         Снятие дисциплинарного взыскания.
9.5.1.                  Если в течение одного года со дня применения дисциплинарного взыскания 
обучающийся не совершил нового дисциплинарного проступка, он считается не имеющим 
дисциплинарного взыскания.
9.5.2.                  Директор Школы вправе снять дисциплинарное взыскание досрочно до 
истечения одного года по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, его 
родителей (законных представителей) или ходатайству классного руководителя, школьного 
органа самоуправления.
9.6.         Иные виды ответственности.
Обучающиеся несут также ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации:
·         Гражданско-правовую – за причинение материального ущерба имуществу Школы, 
работников или других обучающихся (ущерб подлежит возмещению в полном объеме 
родителями (законными представителями) несовершеннолетнего).
·         Административную – за совершение правонарушений (с 16 лет).
·         Уголовную – за совершение преступлений (с 16 лет, а за отдельные тяжкие – с 14 лет).
 
10.   Заключительные положения
10.1.     Настоящие Правила утверждаются приказом директора Школы после принятия на 
заседании Педагогического совета Школы, а также с учетом мнения Совета обучающихся и 
Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
10.2.    Правила вступают в силу с момента их утверждения приказом директора Школы и 
подлежат официальному опубликованию (размещению) на информационном стенде в здании 
Школы и на официальном сайте Школы в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».
10.3.    Действие Правил распространяется на всех обучающихся Школы, а также на их 
родителей (законных представителей) и работников Школы в части, их касающейся.
10.4.    Изменение и дополнение Правил:



10.4.1.             Изменения и дополнения в настоящие Правила вносятся в том же порядке, в 
каком Правила были приняты (п. 10.1.).
10.4.2.             Изменения вступают в силу после их утверждения приказом директора Школы 
и официального опубликования в порядке, установленном п. 10.2.
10.5.    По вопросам, не урегулированным настоящими Правилами, следует 
руководствоваться Уставом Школы, законодательством Российской Федерации в сфере 
образования, а также иными локальными нормативными актами Школы.
10.6.    Настоящие Правила действуют до принятия новой редакции, отменяющей действие 
настоящей.
10.7.    Контроль за соблюдением настоящих Правил возлагается на администрацию Школы, 
педагогических работников, а также на органы школьного самоуправления в пределах их 
компетенции.
 
Документ утвержден простой ЭЦП руководителя Учреждения 


